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1. DATOS GENERALES DE LA CONTRATACION
Plan Anual de Adquisiciones | No. PAA-2026
Fuente de los Recursos Recursos Propios

SERVICIO DE MANTENIMIENTO INTEGRO PARA EQUIPOS DE IMPRESION
KYOCERA

2. DATOS DE LA CONTRATACION

Descripcion de la Necesidad

Fecha en la que se Terminan los Estudios Previos: | 10-08-2026

Responsable del Proceso Jefe de Oficina de Planeacion Calidad y Desarrollo
Dependencia solicitante Oficina de Planeacion Calidad y Desarrollo
Modalidad de Contratacion Directa

Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios Profesionales | Otro:

3. ELEMENTOS DEL ESTUDIO

EL HOSPITAL DE CASTILLA LA NUEVA E.S.E. (en adelante “EL HOSPITAL"), es una Empresa Social
del Estado, de categoria especial de entidad ptblica, descentralizada del orden municipal, dotada de
personeria juridica, patrimonio propio y autonomia administrativa, adscrita a la Direccion Local de Salud
e integrante del Sistema General de Seguridad Social en Salud, sometida al régimen juridico previsto en
la Ley 100 de 1993 y sus decretos reglamentarios. EL HOSPITAL como Institucion Prestadora de Salud
- 1.P.S, presta sus servicios de salud a los afiliados del Sistema General de Seguridad Social en Salud
que estan a dentro de las Entidades Promotoras de Salud - E.P.S., o fuera de ellas. El HOSPITAL esta
organizada y estructurada de forma que pueda prestar los servicios de salud de categoria de primer nivel,
teniendo como principios basicos: la calidad y |a eficiencia; ademas cuenta con autonomia administrativa,
técnica y financiera. El legislador ha considerado que este tipo de entidades a las que pertenece EL
HOSPITAL, prestan sus servicios en el area de la salud, compiten en este mercado, y deben respetar las
reglas que impiden el monopolio y garantizar la libertad de competencia en la prestacion de sus servicios,
con lo cual queda demostrado que juridicamente son valoradas como empresas creadas, entre varios
fines, con el proposito de obtener lucro econdmico. Que, prestar los servicios de salud de primer nivel a
3.1. Descripcion de | |os usuarios que se acercaren a la entidad requiere de una capacidad Administrativa y Asistencial, siendo

la necesidad |la capacidad asistencial las instalaciones, equipos, personal y herramientas cientificas, para desarrollar
los diferentes procedimientos médicos y administrativos a los pacientes y usuarios de la entidad. Entre
las instalaciones, y consumibles, se encuentran los equipos de Impresion, el HOSPITAL DE CASTILLA
LA NUEVA E.S.E., esta compuesto por un elemento humano y un elemento fisico, ya que el primero se
encargar de ser el engranaje funcional de toda la operatividad de la entidad, y el segundo, son las
estructuras fisicas, herramientas, equipos, recursos, destinos para que el elemento humano pueda
desenvolverse en el medio y cumplir con la finalidad de prestar servicios de salud en el municipio. Entre
los recursos fisicos, se encuentran los equipos de oficina, destinados a fortalecer los servicios
administrativos en la entidad, como lo son la documentacién de los procedimientos médicos en el area
asistencial y los propios del area administrativa, entre estos equipos se encuentran los equipos de
computo, las herramientas de oficina y los equipos de impresion. Que, los equipos de impresiones son
dispositivos electronicos que permiten la creacion y el procesamiento de documentos. Las funciones
basicas incluyen la digitalizacion, impresion y copia de los documentos en papel. Estos equipos se
vuelven indispensables a la hora de materializar los archivos digitales y a la hora de documentar las
actuaciones administrativas y asistenciales. Por ende para el HOSPITAL, los equipos de impresiones son
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dispositivos de importancia, que despliegan una ardua labor y desgaste funcional, pues cada servicio y
cada actuacion administrativa terminan naturalmente en ser impresa. Por ello, se requiere que a estos
equipos se les realicen mantenimientos preventivos que permitan que se calibren y configuren los
equipos para que funcionen correctamente, 0 en su defecto cambien o ajusten partes que en un término
corte generaran que el equipo funcione mal o cese su servicio, por otro lado, de un mantenimiento
correctivo cuando por circunstancias operacionales del equipo, este deje de funcionar por una falla
mecanica, eléctrica, o electronica, en donde se incluyan los repuestos. Por ofro lado, lograr que una
persona le practique los mantenimientos preventivos y correctivos, y con ello el suministro de repuestos
y materiales de consumo para la operacion facilita que se concentre el proceso de operatividad de las
impresoras, ya que permite que esta misma persona responda por el servicio idoneo de los equipos.

En consecuencia, EL HOSPITAL necesita de una persona con la CAPACIDAD TECNICA, FINANCIERA,
JURIDICA Y CON CONOCIMIENTO RELACIONADO, para que realice el MANTENIMIENTO INTEGRO
PREVENTIVO Y CORRECTIVO, que incluye repuestos y consumibles de cartuchos de TONER originales
y mantener una calidad de impresion legible, a los equipos de impresion del Hospital, para que la entidad
cumpla con sus fines

3.2 OBJETO A CONTRATAR Y ESPECIFICACIONES

| contratar:

3.2.1. Objeto “MANTENIMIENTO INTEGRO PARA EL FUNCIONAMIENTO DE LOS EQUIPOS DE IMPRESION
Contractual: KYOCERA DEL HOSPITAL DE CASTILLA LA NUEVAE.S.E.".
Clasificacion
ITEM UNSPSC Producto
= ?f-?l i 1 72151500 Servicios de sistemas eléctricos
asificacion s
UNSPSC: 2 43212105 Impresoras laser
43212100 Impresoras de computador
4 43211711 Escaneres
Con el presente objeto se busca garantizar el adecuado funcionamiento, disponibilidad y eficiencia de los
equipos de impresion Kyocera del HOSPITAL, a través de un servicio de mantenimiento integro que
incluya tanto actividades preventivas como correctivas.
El Mantenimiento Integral para el Funcionamiento de los Equipos de Impresion Kyocera tiene como
objetivo garantizar el optimo desempefio y la continuidad operativa de las areas de urgencias, farmacia,
hospitalizacion y administrativa que requieren la impresion constante de documentos administrativos y
médicos sin retrasos de estos dispositivos, asegurando una impresion eficiente y de alta calidad. Este
servicio abarca tanto mantenimiento preventivo como correctivo, proporcionando soluciones técnicas que
3.23. prolongan la vida (il de los equipos y optimizan su rendimiento. EI mantenimiento preventivo consiste en
Descripcion  |la limpieza interna y externa de los equipos, la revision de sus componentes mecéanicos y electronicos, la
Técnicadel |lubricacion de piezas méviles, la actualizacion de software y firmware, asi como la calibracion general
Objeto a para garantizar un funcionamiento optimo.
Por su parte, el mantenimiento correctivo se enfoca en la identificacion y reparacion de fallas, la

sustitucién de piezas defectuosas con repuestos originales o certificados, y la restauracion de las
funciones del equipo para minimizar tiempos de inactividad. El mantenimiento oportuno reduce el
desgaste de rodillos, unidades fusores y evita dafios mayores en los dispositivos laser. Adicionalmente,
este servicio incluye el suministro y la reposicion de consumibles esenciales, como toner, unidades de
imagen, fusores y rodillos de transferencia, asegurando que los equipos siempre cuenten con los insumos
necesarios para operar sin interrupciones. También se ofrece soporte técnico especializado, con
diagnosticos remotos y asistencia presencial, garantizando una atencion oportuna en caso de cualquier

inconveniente. Como parte del cumplimiento del contrato, se realizara la entrega de toner conforme a un
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cronograma previamente establecido. Esta entrega se efectuara de manera planificada, con el fin de
asegurar el abastecimiento oportuno de consumibles y evitar el desabastecimiento que pueda afectar la
operatividad de los equipos. El servicio de mantenimiento seré prestado a todo costo, lo que implica que
el contratista asumira la totalidad de los gastos relacionados con mano de obra, repuestos, insumos,
desplazamientos y cualquier otro elemento necesario para garantizar el correcto funcionamiento de los
equipos. El mantenimiento se realizara sobre un total de seis (6) equipos de impresién Kyocera, los cuales
han sido previamente identificados con los siguientes nimeros de serie: R4P8918298, R4P8918647,
R4V8X03709, VM39532838, R4V0414732 y R4H2X39439.

Implementar este mantenimiento integral no solo optimiza el desempefio de los dispositivos, sino que
también reduce costos asociados a reparaciones imprevistas, mejora la productividad institucional y
garantiza una impresion de calidad en todo momento.

FECHA DE CANTIDAD | REFERENCIA
#| MODELO | ~ouprra | SERAL | pETONERS|  TONERS
T FS-M3655IDN | 10/07/2019 | R4P8918298 | 3 TK-3182
2 [FS-M3655IDN | 10/07/2019 | R4P8918647 | 2 TK-3182
3 [FS3145IDN | 10007/2019 | RAVBX03709 | 2 TK-3162
4 | FS-P3045IDN | 30/09/2020 | VM39532838 | 3 TK-3162
5 TFSM3145DN | 30/09/2020 | RAV0414732 | 3 TK-3162
6 | FS-P3145DN | 19/03/2024 | R4H2X39439 | 2 TK-3162

3.3 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA'Y DEL CONTRATANTE

El CONTRATISTA sera responsable y se obliga a: 1. El contratista Iniciaré la ejecucion del presente
contrato solo una vez cumplidos los requisitos exigidos para ello y a mas tardar dentro del dia siguiente
a aquel en que se suscriba la respectiva Acta de Inicio. 2. EL CONTRATISTA prestara los servicios de
MANTENIMIENTO INTEGRO PREVENTIVO Y CORRECTIVO a los equipos con serial R4P8918298,
R4P8918647, R4V8X03709, VM39532838, R4V0414732 y R4H2X39439, conforme a la propuesta
econdmica, el suministro de los consumibles en el nimero acordado y conforme a los requerimientos en
los mantenimientos, y las clausulas estipuladas en este contrato. 3. El contratista realizara el
MANTENIMIENTO INTEGRO PREVENTIVO en DOS (2) visitas a cada equipo. Efectuandose la primera
visita en el mes de AGOSTO (miércoles 26 de agosto del afio 2026), y la segunda visita en el mes de
NOVIEMBRE (25 de noviembre 2026) 4. El contratista realizara el MANTENIMIENTO INTEGRO
3.3.1 Obligaciones [CORRECTIVO a los equipos en las instalaciones de El HOSPITAL, todas las veces que los equipos lo
Especificas del |requieran, previo requerimiento del SUPERVISOR del contrato al CONTRATISTA mediante correo
Objeto electronico o llamada celular, efectuandose dicha visita correctiva dentro de los TRES (3) dias siguientes
Contractual |al requerimiento. 5. EIl CONTRATISTA dentro del Mantenimiento Integro, suministrara para la
funcionalidad de los equipos de impresion, con previa solicitud del SUPERVISOR, el total de QUINCE
(15) TONERS de ref. TK-3182, TK 3162. 6. EIl CONTRATISTA realizara por desgaste, el cambio de
consumibles. Entendiéndose por consumibles la totalidad de Unidades de Cilindro, de Revelado, Fusora,
Rodillos de Transferencia y demas consumibles, exceptuando el papel. EI cambio de Consumibles se
realizara en el Mantenimiento Integro Preventivo o en las visitas de Mantenimiento Integro Correctivo. 7.
El contratista realizara cambio de partes mecanicas por el desgaste derivado del uso normal del equipo.
Entendiéndose por cambio de partes mecanicas los repuestos de la totalidad de rodillos, bujes, pifiones
y demés partes mecanicas de los equipos. El cambio de partes mecanicas se realizara en el
Mantenimiento Integro Preventivo o en las visitas de Mantenimiento Integro Correctivo, en las
instalaciones de EL HOSPITAL. 8. EL CONTRATISTA realizara el Mantenimiento Integro a los equipos

Q Era.. 8 NI" 1‘§ Via (.chlayal @ (8)675 1118 @ gerente@hospitalcastillalanuevaese.gov.co




w

% | CODIGO FECHA VERSION | DOCUMENTO CONTROLADO -
_ MUNICIPIO DE

CASTILLA LANUEVA | GJ-F-03 04-07-2024 05 Pagina 4 de 9 CASTILLA LA NUEVA

‘ HOSPITAL CASTILLA LA NUEVA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
(}3 " NIT 900.004.059-7 Q
m sp ; ESTUDIOS PREVIOS ]

de que trata el presenten contrato, con celeridad, a fin de que estos equipos estén siempre funcionales y
no paren su funcionamiento sino por el tiempo de mantenimiento, pues EL CONTRATISTA reconoce que
los equipos de impresion son importantes para el funcionamiento diario de EL HOSPITAL. 9. El Contratista
garantizara y soportara que los elementos que se incorporen a los equipos como consecuencia del
Mantenimiento Integral, son los originales, entendiéndose como originales los que comercializa la casa
matriz de los equipos de impresion. 10. EL CONTRATISTA garantizara que el personal encargado del
mantenimiento Integro de que frata el presente contrato es el idoneo, por lo cual acreditard dicha
idoneidad con documentos soporte. 11. Dar respuestas inmediatas o dentro de los UN (1) dia habil
siguiente a la radicacion de la solicitud; horario de atencion, de lunes a viernes de 8: AM a 5: PM se
excluyen sabados, domingos y dias festivos. PBX (1) 635.85.89 Ext. 117 — 118 - 119 y 124; correo
electrénico: serviciotecnico@ofimarcas.com en cumplimiento de la garantia, a fin de no entorpecer la
actividad del Hospital. 12. EL CONTRATISTA acatara las instrucciones que durante el desarrolio del
contrato se le impartan por parte de EL HOSPITAL. 13. EL CONTRATISTA se ajustara a las normas y
protocoles que la entidad tenga establecidas para su funcionamiento cuando se encuentre en las
instalaciones de EL HOSPITAL, dando buen trato a usuarios de la entidad, contratistas, y empleados de
la entidad. 14. EL CONTRATISTA en caso de cualquier novedad o anomalia que afecte el desarrollo
contractual, reportara de manera inmediata la situacién a los funcionarios encargados de la
SUPERVISION del contrato. 15. EL CONTRATISTA certificaré estar al dia en las obligaciones al Sistema
General de Seguridad Social Integral. 16. EL CONTRATISTA obrara con lealtad y buena fe en el
desarrollo del presente Contrato de Mantenimiento. 17. EL CONTRATISTA estara al dia con el pago de
la sequridad social (Salud, Pension, Riesgos laborales) y parafiscales si a ellos hubiere lugar, certificando
la misma por parte del revisor fiscal o el representante legal segun sea el caso.

1. Cumplir con el deber legal de afiliacion y aportes al sistema de salud, pension y riesgos profesionales,
en los términos establecidos en la normatividad del Sistema General de Seguridad Social Integral, y en
su medida, los correspondientes a los aportes parafiscales. 2. Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo
del presente Contrato. 3. Cumplir con el objeto del Contrato de conformidad con las politicas,
disposiciones, normas reglamentarias, o segun el encausamiento del contrato por quien ejerce la
supervision, conservando plena autonomia funcional para el desarrollo de la actividad. 4. Utilizar
adecuadamente la informacion y los bienes facilitados para el desarrollo del contrato, debiendo responder
por el mal uso o indebida utilizacion. 5. Devolver a la terminacion del Contrato, los bienes o documentos
3.3.2 Obligaciones |eferidos en el numeral anterior. 6. Presentar con la periodicidad exigida por quien ejerce el control de
ejecucion, los informes de su gestion y los que sean requeridos por éste. 7. Salvaguardar la informacion
confidencial que obtenga en desarrollo de sus actividades. 8. En estricto cumplimiento del objeto del
Contrato, Si se llegare a presentar alguna anomalia que impidiera la ejecucion normal, EL CONTRATISTA
deberé informar a la mayor brevedad posible a quien ejerce el control de ejecucién de la misma, para que
se surta la suspension o se tomen conforme al Manual Interno de Contratacion las medidas necesarias.
9. El CONTRATISTA mantendra los permisos, habilitacion, condiciones y medios necesarios,
relacionados con la actividad econoémica y profesional, para ejecutar el contrato. PARAGRAFO
PRIMERO: EL CONTRATISTA se obliga de forma diligente a informar a la entidad de la situacion
administrativa o legal que le da pérdida a su capacidad operativa segin las normas y la capacidad
empresarial. PARAGRAFO SEGUNDO: El incumplimiento de esta obligacién da lugar de forma
directa e inequivoca a la aplicacién de la clausula penal del contrato

Generales del
Contratista

EL HOSPITAL se compromete para con el CONTRATISTA a realizar las siguientes actividades del mismo.
1. Cancelar el valor total del Contrato, de conformidad con la forma estipulada en el mismo, siempre y
cuando se haya dado estricto cumplimiento al objeto, las obligaciones generales y especificas y, dentro

3.3.3. Obligaciones
del Hospital de
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CastillaLa |de la vigencia del mismo. 2. Entregar al CONTRATISTA la informacion necesaria para el cabal

Nueva cumplimiento del objeto del Contrato. 3. Responder y aclarar dudas al CONTRATISTA cuando este
requiera informacion operativa para la ejecucion del contrato. 4. Realizar las acciones operativas y
administrativas necesarias para facilitar la prestacion del servicio, previo a un anlisis de pertinencia
hecho por la entidad. 5. Comunicar oportunamente cualquier novedad o irregularidad que impida o afecte
cumplir con el objeto del Contrato. 6. Designar un SUPERVISOR en el manejo técnico y operativo del
mismo. 7. Las demas que se generen de acuerdo con la naturaleza del Contrato y que se establezca por
el HOSPITAL

El régimen juridico aplicable al presente PROCESO DE CONTRATACION, por disposicién expresa del
numeral 6°, del articulo 195 de la Ley 100 de 1993, sera el Derecho Privado, es decir, se aplicaran las
normas del Codigo Civil, el Codigo de Comercio, y prevalecera el principio de la autonomia de la voluntad,
entre otros. Asi mismo, por expresa autorizacion de la norma en cita, se podran utilizar discrecionalmente
las clausulas excepcionales establecidas por el Estatuto General de Contratacion de la Administracion
Publica, contenido en la Ley 80 de 1993, y la Ley 1150 de 2007. De igual manera, conforme al articulo 13
de la Ley 1150 de 2007, las entidades estatales que por disposicion legal cuenten con un régimen
contractual excepcional al del Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica, como el
caso del HOSPITAL DE CASTILLA LANUEVA E.S.E., aplicaran en desarrollo de su actividad contractual,
acorde con su régimen legal especial, los principios de la funcion administrativa y de la gestion fiscal de
que tratan los articulos 209 y 267 de la Constitucion Politica, respectivamente segun sea el caso, y estaran
sometidas al régimen de inhabilidades e incompatibilidades previsto legalmente para la contratacion
3.4 Modalidad de |estatal. La modalidad de seleccion del contratista serd la de Contratacion Directa conforme lo dispone el

seleccion, |Estatuto Interno de Contratacion Acuerdo 006 del 08 de octubre de 2024, para contratar: (i) Por un lado
el Articulo 18, establece que: “El HOSPITAL, realizara la seleccion de sus proveedores de bienes y|
servicios o contratistas mediante las siguientes modalidades: (...) “Contratacion Directa”; y por
otro lado el Articulo 19, establece que: “El Hospital podra seleccionar directamente, solicitando
minimo una propuesta, cuando la cuantia estimada del proceso a contratar sea inferior a
OCHENTA (80) salarios minimos legales mensuales vigentes, y en los siguientes casos en
atencion a la naturaleza del contrato: (...) H. Los de tinico Proveedor, para la adquisicion de bienes
0 equipos que solo determinado proveedor o vendedor pueda suministrar o entregar. La
ampliacién, actualizacién o modificacion de software. Los de adquisicion de un bien o equipo, de
tinico proveedor, para ampliar, reponer, reparar, complementar y/o modificar uno ya existente.”.
Resultando ser esta modalidad de contratacion la que se ajusta a la normatividad aplicable del proceso
contractual y segin las condiciones de la necesidad de EL HOSPITAL.

justificacion y
fundamentos
juridicos.

Se entiende que es Unico proveedor, porque la necesidad que tiene la entidad radica en mantener la
garantia comercial que da el fabricante y el comercializador de las impresoras, ya que es el mismo
contratista el que suministrd los equipos y el que hace el mantenimiento, por otro lado, se garantiza que
los repuestos sean de la casa matriz y que la mano de obra que interviene sea calificada por el fabricante

El valor estimado del contrato es de DIEZ MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y CUATRO MIL
TRESCIENTOS SESENTA Y DOS PESOS ($10.264.362) MICTE., incluidos todos los tributos que se
J generen con ocasion a la celebracion, ejecucion y liquidacion del contrato. El valor del contrato se
3.5 Valor Estimado |gncyentra debidamente justificado, teniendo en cuenta que el Hospital de Castilla la Nueva E.S.E. cuenta
del Contrato y |con un proveedor comercializador autorizado de los equipos de impresion Kyocera, quien no solo ofrece
Justificacion del |el servicio de mantenimiento integral, sino que adicionalmente extiende la garantia de los equipos al
Mismo contratar dicho servicio directamente con ellos. Esto representa una ventaja significativa para la
institucion, ya que permite preservar la validez de las garantias otorgadas por el fabricante y
comercializador, asegurando el uso de repuestos originales, atencion técnica especializada y soporte
certificado.
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Asimismo, al concentrar la contratacion del mantenimiento con el mismo comercializador, se reduce el
riesgo de intervenciones no autorizadas que puedan afectar el funcionamiento o la cobertura de garantia
de los equipos. Por lo tanto, el valor del contrato no solo contempla la prestacion del servicio técnico y el
suministro de consumibles, sino también el respaldo institucional y técnico que garantiza una mayor
seguridad, durabilidad y continuidad operativa de los dispositivos.

Bieno S E o Fuente de
item Survicio Descripcion del Bien o Servicio Financiacién Valor por Rubro
1| Servicio Mantenimiento Recursos Propios $ 10.264.362
Total, Fuente y Valor por Rubro $ 10.264.362

3.5.1 Certificado de
disponibilidad
Presupuestal

Se cuenta con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal:

Nimero: 000773

Cédigo CCPET: 2.1.2.02.02.008.02.02.05

Cuenta: EQUIPO DE COMUNICACIONES E INFORMATICA
Valor: $10.264.362

Oficina que Genera Subgerencia Administrativa y Financiera

3.5.2 Variables
consideradas
para calcular el
presupuesto
oficial:

Teniendo en cuenta los principios establecidos en el Estatuto de Contratacion Estatal de la Entidad
Acuerdo No. 006 de 2024, articulo 2, que son extraidos del Articulo 209 de la Constitucion Politica de
Colombia, establece que son Fines del Estado: La IGUALDAD, MORALIDAD, EFICACIA, ECONOMIA,
CELERIDAD, IMPARCIALIDAD, PUBLICIDAD, RESPONSABILIDAD, BUENA FE, CALIDAD, Y,
PRINCIPIO DE PLANEACION. Que son de vital importancia tenerlos como fundamento y bases para
cualquier contrato que vaya desarrollar la entidad, y que deben ser explicados al posible contratista, pues
son determinantes en la contratacién de la entidad. Las variables considerables se calculan en relacion a
la necesidad que tiene la entidad y lo que pretende lograr con la suscripcion del contrato, es de alli de
donde se establecen cual es el nivel de tiempo y compromiso del contratista, la cantidad de acciones, el
nivel de complejidad del servicio, el nivel académico y la experiencia necesaria requerida. Los anteriores
elementos son fundamentales para lograr establecer una negociacion basada en |a realidad contractual.
Que se toma como referencia el Historico de contratacion de la entidad, ya que la necesidad ha sido
cubierta con servicios y bienes con las mismas caracteristicas que el proceso de ahora, por lo que han
servido de referencia

3.5.3 Forma de
Pago del
Contrato

El Hospital de Castilla La Nueva E.S.E. realizara el pago del valor del contrato en dos (2) pagos, cada
uno equivalente al cincuenta por ciento (50 %) del valor total del contrato, por la suma de CINCO
MILLONES CIENTO TREINTA'Y DOS MIL CIENTO OCHENTA Y UN PESOS M/CTE ($5.132.181).
Cada pago se realizaré por periodos de un (1) mes y quince (15) dias de ejecucién, previa presentacion
de la respectiva factura electronica, cuenta de cobro o documento equivalente, segin corresponda,
acompafiada del informe de actividades ejecutadas durante el periodo correspondiente y de la
certificacion de cumplimiento y recibo a satisfaccion expedida por el supervisor del contrato. El segundo
pago se haré posterior a la radicacion de la factura del mes de diciembre y previo al cumplimiento de
haber entregado todos los TONER.

La cuenta de cobro sera radicada en fisico con el supervisor del contrato y deberd contener; la
presentacion de la respectiva factura en fisico (misma que se generd en la facturacion electronica enviada
al correo esecastillalanueva@gmail.com), informe de los servicios efectuados y de las acciones
desarrolladas con evidencia fotografica, certificacion de cumplimiento por parte del Supervisor, y la
certificacion de cumplimiento de pago de aportes al Sistema de Seguridad Social y aportes parafiscales,
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conforme a la ley. PARAGRAFO SEGUNDO: EI CONTRATISTA debera acreditar que se encuentra al
dia en el pago de aportes relativos al Sistema de Seguridad Social Integral en Salud, Pension y riesgos
laborales, de conformidad con el paragrafo 1° del articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, y la Ley 1562 de
2012 y el Decreto 723 de 2013. EL CONTRATISTA para solicitar el pago requiere el certificado por parte
del Revisor Fiscal si se esta obligado a ello y/o el Representante Legal conforme al cumplimiento de lo
normado en el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002. PARAGRAFO TERCERQ: A la cuenta se le harén los
descuentos de ley y el valor neto obtenido se pagara previos los tramites administrativos establecidos por
la entidad. EI HOSPITAL efectuara las deducciones a que haya lugar sobre cada pago, de conformidad
con lo dispuesto en la legislacion vigente sobre la materia. En todo caso, los pagos antes previstos estaran
sujetos al Programa Anual de Caja (PAC), de la entidad. Una vez aceptada la cuenta el HOSPITAL cuenta
con treinta (30) dias para el desembolso efectivo. PARAGRAFO CUARTO: El pago sera cancelado por
medio de la Tesoreria del Hospital, a través de la consignacion en cuenta corriente o de ahorros que el
contratista acredite como propia, en entidades financieras afiliadas al sistema automatico de pagos,
previos los descuentos de ley

3.6. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE
3.6.1 Requisitos Habilitantes.

- Invitacion a presentar propuesta

- Propuesta y anexos a la propuesta, que a continuacién se eunucian:

- Hoja de vida DAFP persona natural o juridica segun corresponda emitida por el SIGEP.

- Declaracion de bienes y rentas DAFP para la persona natural o para el representante legal de la
persona juridica segln corresponda emitida por el SIGEP.

- Copia al 150 % de Cédula de Ciudadania.

- Registro Unico Tributario de la DIAN (RUT).

- Tarjeta profesional / Titulo profesional.

- Certificado de vigencia de la matricula o de antecedentes profesionales.

- Libreta militar (hombre menor de 50 afios)

- Certificado de existencia y representacion legal (personas juridicas).

- Consulta de antecedentes disciplinarios, fiscales, judiciales, y de medidas correctivas (esta consulta
debe ser realizada por la entidad).

- Certificacion de cumplimiento de obligaciones con los sistemas generales de seguridad social integral
y aportes parafiscales.

- Certificacion art. 50 Ley 789 de 2002 (para personas juridicas).

- Certificaciones de idoneidad y experiencia.

- Resultados del examen de salud ocupacional.

- Formulario de inhabilidades e incompatibilidades.

- Certificado de no reportado en el Boletin de Responsables Fiscales (persona juridica) expedido por la
Contraloria General de la Republica. (requisito establecido para ser adelantado por la entidad.)

- CDP (Certificado de Disponibilidad Presupuestal).

- Estudios y documentos previos.

3.6.1.1 Capacidad
Juridica

Acreditar la experiencia profesional relacionada, certificaciones laborales o contractuales, y/o demas
3.6.1.2 Experiencia | documentacion que acredite la idoneidad, actividad comercial relacionada, experiencia laboral
relacionada, o experiencia por servicios (Contratos).

3.7 Analisis de |DEFINICION DE RIESGO.

El Hospital de Castilla La Nueva ESE, entiende por RIESGO cualquier posibilidad de afectacion en la
ejecucion del bien, obra o servicio que limite, retrase o suspenda la ejecucion del contrato, o perjudique
en cualquier forma y de acuerdo con |a tipificacion de los riesgos a funcionarios, terceros o cualquier otro

riesgos y forma de
mitigarlo.
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ser humano en su integridad y salud fisica y mental. El suceso que prevé el riesgo deberé tener relacion
directa con la ejecucion del Contrato para que sea asumido como un riesgo del actual proceso.

Se enumeran los siguientes riesgos:

Riesgo por cambio del régimen de contratacion que afecte la ejecucion del contrato.

Tipificacion: Toda norma de obligatorio cumplimiento para El Hospital de Castilla La Nueva ESE, que
modifique las condiciones pactadas, sera introducida al Contrato, sin que medie negociacion alguna con
el contratista, toda vez que el Hospital no tiene la facultad de negociar apartes normativos de obligatorio
cumplimiento.

Asignacion: Este riesgo y sus consecuencias seran asumidos en su totalidad por el Contratista.
Ejemplo: Se considera a manera de ejemplo, como riesgo de este tipo, la expedicion de una norma que
aumente las cuantias de la garantia dnica, o que le otorgue a la Administracion nuevas clausulas
excepcionales de inmediato cumplimiento.

Medidas Cautelares: Se llevaré a cabo una permanente vigilancia de los cambios normativos que afecten
la ejecucion del contrato suscrito por el Hospital y se aplicaran las medidas obligatorias a que haya lugar.

a. Riesgo de Suspension del Contrato:

Tipificacion: Se considera conforme al Estatuto Interno de Contratacion que existe lugar a la suspension
del mismo, cuando se presenten los casos de fuerza mayor o caso fortuito.

Asignacion: Si el hecho afecta al Contratante se dejara la debida constancia y se procedera a suscribir
la respectiva acta de suspension. Si por el contrario el caso aislado afecta al contratista, la entidad
determinara si se puede catalogar como fuerza mayor o caso fortuito.

Medidas Cautelares: Se tendra en cuenta que se cumpla el tiempo prudente para enervar las causas
que dieron origen a dicho acto y si es necesario de contratara una persona que relna las caracteristicas
por el tiempo que dure la suspension.

b. Riesgo por incumplimiento de la

c. s obligaciones del contrato y correcta utilizacién de los recursos que se aportan:
Tipificacion: Las obligaciones contenidas en el contrato deben ser efectuadas en su totalidad, so pena
de ser susceptible de un inminente incumplimiento por parte del contratista.

Asignacién: Si el hecho afecta al contratista, este riesgo y sus consecuencias seran asumidos en su
totalidad por éste y por la aseguradora si hay lugar a ello.

Medidas Cautelares: Se llevara a cabo una permanente vigilancia en la ejecucion del contrato por parte
del supervisor y se tomarén los correctivos necesarios para sortear tal incumplimiento y se requerira péliza
de cumplimiento.

d. Falta de acuerdo con el contratista para celebrar la liquidacion del contrato:
Tipificacion: Todo contrato celebrado entre el hospital y un particular o el hospital con otra entidad del
Estado, es susceptible de liquidacion del mismo. Lo anterior indica que debe existir, en cumplimiento de
los principios contemplados en el Estatuto Interno de Contratacion, la facultad de los contratistas de
suscribir el acta de liquidacion por mutuo acuerdo.

Asignacion: Si el hecho afecta al Hospital, éste debera velar por la liquidacion unilateral del contrato,
siempre y cuando éste sea susceptible de ello.

Medidas Cautelares: Se llevara a cabo un seguimiento a los contratos terminados para efectuar las
liquidaciones dentro de la vigencia del mismo

Indicar en la columna APLICA con la palabra S| o NO, si aplica o no la garantia para el proceso y
diligenciar el porcentaje (%) y el Plazo de las Garantia que aplican:

i  +q OH OH Porcentaje
3.8 Garantias: Garantia o wd oi adAPLICA %) Plazo
- ejecucion del
Cumphrieinio Si 10% contrato y cuatro
meses
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Buen manejo del anticipo NO
Devolucion del pago anticipado NO
Pago de salarios y prestaciones
sociales e indemnizaciones NO
laborales.
Estabilidad y calidad de obras NO
ejecucion del
Calidad del servicio Sl 20% contrato y cuatro
meses
Provision de repuestos NO
Otros NO
Seguro de responsabilidad civil. NO
3.9. Interventoria o |E| Hospital una vez suscrito el contrato asignara un Supervisor, el cual realizara el seguimiento técnico,
Supervision:  |administrativo, financiero, contable y juridico que, a la ejecucién contractual.

3.10 Plazo de Ejecucion del Contrato | CUATRO (04) MESES

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 42 del Estatuto Interno de Contratacion
del Hospital de Castilla La Nueva E.S.E., adoptado mediante el Acuerdo No. 006 de
2024 menciona que los contratos que tengan como obligatoria su liquidacion, se hara
correspondiente, por ende el presente contrato se sujetara a la ley 80 de 1993 en su
“ARTICULO 60.- De Su Ocurrencia y Contenido, Los contratos de tracto sucesivo,
3.11 Liquidacién del Contrato  |aquellos cuya ejecucién o cumplimiento se prolongue en el tiempo y los demés que lo
requieran, seran objeto de liquidacion. En consecuencia, una vez verificado por el
supervisor el cumplimiento del objeto contractual, la ejecucion de las obligaciones
pactadas y la entrega de los informes, certificaciones y demas soportes requeridos, se
procedera a la suscripcion del acta de terminacion correspondiente y con ella seguira
la respectiva liquidacion, la cual constituira el documento de cierre contractual.

3.12 Constancia del cumplimiento |Se deja constancia que la entidad cumplié con el deber de analisis para conocer el
del deber de analisis de las sector relativo al objeto del Proceso de Contratacion desde la perspectiva legal,
entidades estatales comercial, financiera, organizacional, técnica y de andlisis de riesgo.
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